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Dél-dunantili Regionalis Munkaiigyi Kozpont

PALYAZATI FELHIVAS

A Dél-dunantuli Regionalis Munkalgyi Kozpont a falffoztatas elsegitésél és
munkanélkiliek ellatasarél sz6lo 1991. évi IV. #my 13/A §-a (3) bekezdése, valamint a
munkaeé-piaci szolgaltatasokrol, valamint az azokhoz kafidban nyujthato
tamogatasokroél sz6lé 30/2000. GM rendelet 21. $€Kezdés d) pontja alapjan

PALYAZATOT HIRDET
helyi (térségi) foglalkoztatasi tanidcsadas ellatass Somogy és Tolna megye, valamint a
Pécsi, Sellyei és Kaposvari kistérseg teriletére.

A palyazat célja:

Szakmai, modszertani segitségnyujtdssal hozzajéaukrségben a foglalkoztatastésggit
helyi fejlesztések 0sszehangolasdhoz és a kiddigofmglalkoztatasi stratégiakban
meghatarozott célok eléréséhez, a gazdasagi éksttved®i kozotti egyuttnikodés
kialakulasahoz, a foglalkoztatasi feszlltségek ks&hez, a térség szer@pkk gazdasagi és
humanesforras fejlesztési céljainak 0sszehangolasahoz, &lalkozasi tevékenység
élénkilléséhez, tovabba Uj munkahelyek teremtéséhez.

A szolgéltatas tartalma:

A helyl (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas kéretne
a térség gazdasagi, foglalkoztatasi helyzeténekiopdkovetése,

- afoglalkoztatasi feszlltségek kialakulasanak niegsle érdekében a munkaltatok
részére tortéhinformaciényujtas, tanacsadas,

- kapcsolattartas a térség gazdasagi életében réswd wnunkaadokkal,
onkormanyzatokkal, a térségbeiikiiddé mas szervezetekkel,

- avallalkozasi tevékenyseg élénkitése, az Uj murligak megteremtése érdekében
a munkaadok részére kiirdsra kérlkurOpai unidos és hazai pélyazatok
figyelemmel kisérése és ajanlasa,

- atérseg foglalkoztatasi helyzetének javitasa @éloexk 1étrehozott egyitiikodeés,
partnerség (foglalkoztatasi paktum) tevékenységdwoekdinalasa, szervezése, a
tovabbi egylttrikddés lehdiségének ékegitése, szélesitése,

- kozrenmikodés a térsegi forraskoordinacios munkaban, kiemel a
munkaeépiacon hatranyos helyzet rétegek (palyakézdnok, romak, stb.)
munkaeépiaci esélyei ndvelése érdekében,

- munkaeépiaci informacidk biztositdsa a megye hatranyos/Zedi kistérségei
felzarkdztatasanak édegitése érdekeben,

- az egyes térségek foglalkoztatasi stratégiajdnakkitéesei alapjan a
foglalkoztatasi fesziltségek enyhitése, U] munkadkellétrehozasara iranyuld
foglalkoztatasi projektek kidolgozasaban valo részl

7621 Pécs, Kiraly u. 46.
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A tamogatott tevékenysédil minimalisan elvart eredmeények

- az egyuttnikodés edsegitése, fokozasa keretében a tamogatdsizadk alatt
minimalisan 1 foglalkoztatasi forum szervezése yaiminimalisan 504 vegyen
részt,

- a partnerség tagjainak részére a tamogatéseak alatt minimum 1 alkalommal
tanacskozast szervezése,

- atamogatasi ifszak alatt havonta minimalisan 15 munkaaddval, tnkayzattal,
a térségben tikodé mas szervezettel kapcsolatot tartasa, részikrdéaednpiaci
informaciot nyuit,

- a partnerség tagjainak t4jékoztatasa havonta Blrlesmajaban az aktualis
palyazati lehdisegekél.

A tamogatott szolgaltatas megkezdésénekddontja: 2010. prilis 15.

- Pécsi kistérségben a szolgaltatas megkezdésénmktddabpontja: 2010. aprilis 15.

- Tolna megyében a szolgaltatas megkezdésénekigadipontja: 2010. prilis 15.

- Somogy megyeében a szolgaltatds megkezdésénekidadbpontja: 2010. janius 1.

- Kaposvatri kistérségben a szolgaltatds megkezdksé&rhato idpontja: 2010. szept.
1.

- Sellyei kistérségben a szolgaltatas megkezdésérghatd idpontja: 2010.
szeptember 1.

A tAmogatott szolgaltatas befejezésénekdgontja: 2010. december 31.

A palyazaton torténé részvétel feltételei:

A péalyazaton részt vehet az az egyéni véllalkoagi, $zemély, valamint jogi személyiséggel
nem rendelkek gazdasagi tarsasag, amely

a)

b)

c)
d)
e)

f)

9)
h)

)

a palyazat benyujtasat megmien legalabb egy évig helyi (térségi) tanacsadasi
tevékenységet végzett,

a palyazénak a fent megjeldlt térségek teriletén/é lémunkaaddkkal,
onkormanyzatokkal, mas szervezetekkel mar kialakuis igazolhat6
kapcsolatrendszere van,

vallalja, és kotelezi magéat arra, hogy a szolgadtai palyazatban meghatarozott
célcsoportok szamara téritésmentesen nydjtja,

vallalja, hogy a palyazati felhivasban meghatanodotogi feltételeket a tamogatott
szolgaltatas nyljtasanak teljegtartama alatt biztositja,

vallalja, hogy a szolgéaltatas nyujtasaval kapckalattudomasara jutott adatokat
rendeltetésszéen hasznalja fel,

biztositja, hogy a szolgaltatast nyujtd, tamogatstemélyek megfelél iskolai
végzettséggel, és a jelen palyazati kiirasban ridggzolgaltatdsok nyujtasa terliletén
megfeleb gyakorlattal rendelkeznek,

véllalja, hogy a tdmogatott szolgaltatast igénybwévezervezeteki nyilvantartast
vezet,

véllalja, hogy a tAmogatassal megvalositott sztat#s elvégzésére masnak megbizast
nem ad (alvallalkozo igénybevétele kizart),

vallalja, hogy az elnyert tamogatast kizar6lag #&ygmatban foglalt tevékenységre
forditja,



j) Vdllalja, hogy a szolgaltatds megkezdésének datiimém részesil mas (hazai, EU-s
vagy egyeb forrasbdl szarmazd) a fent megnevezetig&tatas ellatasahoz
rendelkezésre bocsatott tamogatasban. Azok a pdyakik a fent emlitett forrdsok
valamelyikélsl valositjak meg a jelen palyazati felhivas targy@pesd szolgaltatast,
jelen szolgaltatast csak azéml palyazat lezarasat koven (tehat sem szakmai
tevékenysége, sem elszamolhato kéltsége @ eéamogatas, illetve forras terhére
nem lehet) kezdhetik meg.

Nem nyujthatdé tAmogatasannak a palyazénak:
- aki nem felel meg a rendezett munkaugyi kapcsklaz allamhaztartasrél szolé 1992.
évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 15. §an meghatarozott feltételeinek.
- amely az Anht. 15/D § paragrafusabasirlkozzétételi kotelezettségének nem tesz
eleget,
- annak a munkaadonak, akinek lejart esedekéss@égg nem fizetett kdztartozasa
(ad6-, vam-, illeték-, jaruléktartozas, MPA, illetvmas pénzigyi alapok, kdzponti
koltségvetés felé) van,
— annak a munkaaddnak, aki a kozpénzéklyujtott tamogatasok atlathatosagaroél szolé
2007. évi CLXXXI. torvény (a tovabbiakban: Knyt.zesinti nyilatkozata alapjan nem
részesilhet tAmogatasban,
- akit a Knyt. megseértése miatt barmely szerv jégen kizart és a kizaras tényét a
honlapon kdzzétették, a kizarast megallapito jogdontésil szamitott két évig,

A pélyazat elbiraldsa soran dinyt jelent:
- foglalkoztatasi projektek lebonyolitasaban szenzgtasztalat,
- atérseg foglalkoztatasi helyzetének javitasa @éloexk 1étrehozott egyitiikodés,
partnerségi tevékenység (foglalkoztatasi paktunordinalasaban, szervezéseben
szerzett legalabb 2 éves tapasztalat.

A tAmogatott szolgaltatas nyujtasanak dologi feltédlei:
A megfeleb infrastruktura (telefon, fax, szamitégép, intednetzaférés) biztositasa.

A palyazat keretében nyujthaté tamogatas formaja, drrasa, mérteke, kifizetése:
A palyazat utjdn elnyerh@ttdmogatas vissza nem tériténidmogatas, amelynek forrasa a
Munkaebpiaci Alap foglalkoztatasi alaprészének decentédtlizerete.

A teljes tamogatési keret 18 504 250,- Ft.

Ezen belll:
- Pécsi kistérségben: 5095 625,- Ft
- Tolna megyében: 5095 625,- Ft
- Somogy megyében: 3 566 000,- Ft
- Kaposvari kistérségben: 2 570 000,- Ft
- Sellyei kistérségben: 2 177 000,- Ft

Térségenként minimum 2 tanacsadoé alkalmazéasa javasolt.
Bérkoltség thmogatdsra maximum 381 000,- Ft/h@tfez elszamolhato koltség.



A tAmogatas az alabbi koltségek fedezésére szalgalh

a) a szolgaltatast nyujtd személyek foglalkoztatasavakegbizasaval 0sszefifgg
koltségek: munkabér illetve dijazas és annak j&aijé

b) szolgéltatas nyujtasahoz koézvetlendl kapcsolédézasia rendezvenyszervezesi,
adminisztracios, posta, egyéb szakmai szolgaltatigsmybevétele, PR koltségek.

A Dél-dunantuli Regiondlis Munkaligyi Kdzpont a tagatast - a szeédésben meghatarozott
feltételek szerint - a program megvalosulasa sbeonta kildott elszamolas alapjan utélag
utalja a tAmogatottnak. Az utalas feltétele a hevdaildétt szamla és részletes szakmai
beszamolé.

A palyazat tartalméara vonatkozo ebirasok
A palyazatnak tartalmaznia kell (a palyazati éslsskgvetési adatlap szerint):
- apalyazo altalanos adatait,
- a palyazdé korabbi - a palyazat targyat képez szolgaltatasi tevékenységének
részletes bemutatasat,
- a szolgaltatassfcéljainak ismertetését,
- aszolgaltatassal érintett célcsoport meghataroedgéllemzeését,
- aszolgaltatas ttartamat, érintett Iétszamat,
- aszolgaltatas részletes bemutatasat,
- aszolgaltatas helyszinének meghatarozasat,
- a szolgaltatast nyajté szakemberek nevét, végpettséorabbi tevékenységének
leirdsat,
- aszolgaltatas prognosztizalt eredmeényét,
- aszolgaltatas nyujtasanak részletes koltségvetését

A palyazathoz mellékelni kell:

— (gazdasagi tarsasag vagy egyeni cég esetén

- cégbirésag vagy kozjegyaltal kiadott 30 napnal nem régebbi cégkivonagyva

- Céginforméciés Szolgalat altal kiadott hiteles na@nal nem régebbi cégkivonata,
vagy

- a hatalyos cégkivonat, illetve tarsasagi s&eés palyazo altal elkészitett olyan
masolata, amelyet a pélyazé ,az eredetivel mindenbegegyef és a kiallitas
napja O6ta nem valtozott” jelzéssel, és az alaichsipéldanynak megfel&tn
alairdssal és annak léte esetén pecséttel lat el,

- a cégjegyzesre jogosult személy eredeti alaifagp@danya vagy annak palyazé
altal az eredetivel mindenben megedyéelirattal és az alairasi cimpéldanynak
megfeleb alairdssal és annak léte esetén pecséttel elidéstilata,

— egyéb birésagi nyilvantartadsban szefqpilyazé esetében

- az alapitd okirat (alapszabaly) masolata, amelyepadlydz6 ,az eredetivel
mindenben megegyézes a kiallitas napja 6ta nem valtozott” jelzéssal, az
alairasi cimpéldanynak megféleh alairassal és annak léte esetén pecsétte] lat el
és

- a palyazé székhelye szerinti megyei birésag aiédlitott, 30 napnal nem régebbi
a nyilvantartasba vetélrszol6 igazolas,

- koltségvetési intézmény palyazé esetében az alagki@t masolata, amelyet a
palyazé ,az eredetivel mindenben megegdyég a kidllitas napja 6ta nem valtozott”



jelzéssel, és az alairasi cimpéldanynak medfetellairassal és annak léte esetén
pecséttel lat el,

- aszervezet alapito okiratanak vagy alapszabélydndaiolatat,

- ha a palyazé kézhasznu szervezet, akkor a palydmhakzni tarsasagkénti
nyilvantartasba vételér a palydzo szeékhelye szerinti megyei birésag &itlitott,
30 napnal nem régebbi nyilvantartasba vételi igestplvalamint a kdzhasznusagi
nyilvantartasba véteit vagy atsorolasrél sz6l6 hatarozatanak masolatat,

- szervezetben alairasra jogosult személyek alanmagiéldanyat,

- nyilatkozatét arrél, hogy a tamogatott szolgéltaté@stésmentesen nydjtja,

- egyéni vallalkozas esetén a bemutatott vallalkoxgazolvany/a vallalkozoi
tevékenység megkezdésktett bejelentés alapjan kiadott igazolas Ugyittéital
ellendrzott legfontosabb adatait tartalmazo nyilatkozat,

- aszolgaltatas nyujtasdban résztvealamennyi kozrefikods szakmai dnéletrajzat,

- a szolgaltatast nyujtd személyek iskolai végze@isignzold okirat masolatat,

- a szolgaltatas nyujtasaban esetlegesen kdik@m egyéb szervezetekkel kotott
egyuttmikddési megallapodasokat. A Knyt. alapjarbirel Nyilatkozat, valamint
érintettség  fennallasa esetén a  Kozzeétételi  kéreleftetdlthety a
www.kozpenzpalyazat.gov.haldalrol)

A palyazat beadasara vonatkozo6 éirasok

A palyazat beérkezési hatarideje: 2010. aprilis 12L0 6ra

A palyazatot 1 eredeti és 1 masolati példanybararélag a Dél-dunantuli Regionalis
Munkatigyi Kézpont altal kiadott palyazati adatlapcse ebirt mellékletekkel egyitt,
valamint 1 db (elektronikus alapu) a kitoltott pawati adatlapot és mellékleteit tartalmazoé
egyszer irhatdé CD-n kell benyujtani a Dél-dunantRegionalis Munkalgyi Kodzpont
Foglalkoztatasi Programok és Szolgaltatasok Osatal{r621 Pécs, Kiraly u. 46.).

A DDRMK elutasithatja azokat a palyazatokat, amkelgeetében a palyazati dokumentacio
nincs, illetve hianyosan van kitoltve, iké¢ég a palyazati felhivasban rogzitett feltételeknek
nem felel meg.

Hianypotlasra csak a koteliEn csatolandd mellékletek esetében van desiégt

A hatéridb lejartat kdveben benyujtott palyazatot a Dél-dunéntuli Regiondliankalgyi
Kdzpont érdemi vizsgalat nélkil elutasitja.

A palyazatok elbiraldsa, tamogatési szefiés:
Palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. aprilis 14

A dontés elkészitésben résztvévszemélyek: Kobor Edit szolgéltatasi szaklgyi@iéz
Tigelmann Eva programkoordinator, Hornyak Istvamtélyvezed, Szke Istvan szakmai
igazgato.

A pélyazatok tamogatasarol a dontéskébszitésben résztvély szakmai javaslata alapjan a
Dél-dunantali Regiondlis Munkaligyi Kézpontidgazgatdja mérlegelési jogkorében eljarva
dont.

A palyazat elbirdlasa soranémeyben részesll az a péalyazd, aki az adott szolgslta
elvégzésében nagyobb tapasztalattal rendelkefétereciakat tud bemutatni.



A Munkalgyi Kézpont a tamogatas felhasznélasardbstayi Szergdést kot a palyazéval,
amely tartalmazza a tamogatottnak a szolgaltatégtasaval osszefuggkotelezettsegeit,

azok megszegésének jogkovetkezmeényeit, valamindneodatds folyositdsanak részletes
szabalyait.

Dél-dunantuli Regiondalis Munkaugyi Kdzpont



